
　　　　　　兵庫県立大学リサーチ・アシスタント制度実施要領
（趣旨）
第１条　この要領は、兵庫県立大学の大学院博士課程に在籍する優秀な学生を本学の研究　プロジェクト等に研究補助者として参画させ、研究活動の効果的推進、研究体制の充実及び若手研究者として研究遂行能力の育成を図ることを目的とするリサーチ・アシスタ　ント制度の実施に関し必要な事項を定めるものとする。
（対象となる研究）
第２条　リサーチ・アシスタントの採用は、科学研究費補助金等の補助金、受託研究費、　共同研究費、奨学寄附金等の外部資金に係る研究で、補助要綱、受託契約書、共同研究契約書及び寄附申出書等において研究遂行のためのリサーチ・アシスタントの採用を認め、かつ予算の裏づけがあるものに限るものとする。
（補助業務の内容）
第３条　リサーチ・アシスタントは、研究プロジェクト等を効果的に推進するため、リサ　ーチ・アシスタント受入教員の指示に従い、当該研究活動に必要な補助業務を行うもの　とする。
（対象者）
第４条　リサーチ・アシスタントの対象となる本学の学生は、次の各号に掲げる者とする。
　(1) 博士後期課程に在籍し、人物・学業ともに優れた者であること。
　　　ただし、特に必要と認められる場合は、博士前期課程に在籍する者のうち、人物・　　学業ともに特に優れている者を対象とすることができる。
　(2) 授業、研究等に支障が及ばない者であること。
　(3) 日本学術振興会特別研究員でないこと。
（選定及び委嘱）
第５条　リサーチ・アシスタントは、指導教員の推薦書（別紙様式１）に基づき、当該研　究プロジェクト等を行う部局において選定を行い、学長が委嘱する。
２　学長は、リサーチ・アシスタントの委嘱にあたっては委嘱状（様式第２号）を交付す　るものとする。
（委嘱期間）                     
第６条　委嘱期間は、４月１日から翌年３月３１日までの１年以内とする。ただし、再委　嘱は認めるものとする。
（報告書の提出）
第７条　リサーチ・アシスタントは、別に定める日までに業務内容報告書（様式第３号）　を、指導教員を経て学長に提出するものとする。
２　部局長は、別に定める日までに、当該年度のリサーチ・アシスタント実績報告書（様　式第４号）を学長に提出する。
（謝金）
第８条　リサーチ・アシスタントには、別に定めるところにより、謝金を支給する。
（補則）
第９条　この要領の実施に必要な事項及びこの要領に定めのない事項については、学長が　別に定める。
　附則
この要領は、平成１９年８月１日から施行する。
様式第１号（第５条関係）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成　　年　　月　　日
         　      リサーチ・アシスタント推薦書
　兵庫県立大学長　　様
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　指導教員
                                              　所属　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　　　　　　　　　　　　　
　兵庫県立大学リサーチ・アシスタント制度実施要領に基づき、下記のとおり推薦します。
　　　　　　　　　　　　　　　　　紀
１　所　　属　　　　　　　　　　　　　
２　学生番号　　　　　　　　　　　　　
３　氏　　名　　　　　　　　　　　　　
４　業務の内容
	     　 研　究　課　題　名
	１週間あたり時間
	週
（見込み）
	年　間
（予定時間数）

	
	
	
	

	（研究の具体的内容及び院生の教育・研究への効果等）



様式第２号（第５条関係）
　　　　　　　　　　委　　　　嘱　　　　状
                                              所属
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名
　兵庫県立大学リサーチ・アシスタント制度実施要領に基づき、リサーチ・アシスタントを委嘱する。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　記
　委嘱期間　　平成　　年　　月　　日から平成　　年　　月　　日まで
　　　　　　平成　　年　　月　　日
      　　　　　　　　　　　　　　　　兵庫県立大学長　　　　　　　　　　印
 様式第３号（第７条関係）
        リサーチ・アシスタント業務内容報告書（　　月分）
　兵庫県立大学長　　様
　　　　　　　　　　　　　　　　　　ﾘｻｰﾁ・ｱｼｽﾀﾝﾄ　氏名　　　　　　　　　　　印
                                    指 導 教 員   氏名                      印
	 　月　日（曜日）
	 　時間
	   　　  業　　務　　内　　容

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


様式第４号（第７条関係）
　　　　　平成　　年度リサーチ・アシスタント実績報告書
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　部局名　　　　　　　　　　　　
	 課程等
	ﾘｻｰﾁ・ｱｼｽﾀﾝﾄ名
	  専攻等
	 業務時間計（ｈ）
	 　謝金支給額

	博士前期課程
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	 計
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	 計
	
	             ｈ
	             円

	  合　計
	
	             ｈ
	             円


    　    兵庫県立大学リサーチ・アシスタント制度に関する事務処理細則
（趣旨）
第１条　この細則は、兵庫県立大学リサーチ・アシスタント制度実施要領（平成１９年　　　月　　日制定。以下「要領」という。）の実施に必要な細目を定めるものとする。
（補助業務の時間）
第２条　補助業務の従事時間は、１人当たり概ね週２０時間、年間では５００時間を限度　とする。
（報告書の提出期限）
第３条　業務内容報告書は、実施月の翌月の１０日までに提出するものとする。
２　リサーチ・アシスタント実績報告書は、翌年度の４月１０日までに提出するものとす　る。
（謝金の支給時期）　
第４条　リサーチ・アシスタントに対する謝金は、実施月毎に翌月の末日までに支給する　ものとする。
（謝金の額）
第５条　リサーチ・アシスタントに対する謝金の額は、１時間当たり１，４００円とする。
　附　則
この細則は、平成１９年８月１日から施行する。

